PEMERTINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vyang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini

Nama Drs.TAUFIK HIDAYAT SLAMET.M.S1i.
Jabatan : KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. H. YUDIA RAMLI.M.Si.
Jabatan : Pj BUPATI SUMEDANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vyang
seharusnya sesual lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi. Sumedang, 6 Januari 2025

Pihak, Pertama,
KEPALA DIN 'ENAGA KERJA DAN
T MIGRAST

Pihak EKedua,
Pj BUPATI SUMEDANG
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DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRAS! KABUPATEN SUMEDANG
PERJANJIAN KINERJA UTAMA

TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | +0ii 0N 2025
1 Meningkainys Jumiah tenaga Kerja yang dl tempalian ingkat pamtipul Angkatan Ketja Pearsen |
e3aniass Panyslesaian
2 b‘ﬂ'ﬁnﬁklhyl Hubungan Industrial sihan Hubungan Industrial Pergan 28
umiah Trasmigran Yang di
a tmmm Penempatsn Transmigran Furn xan KK 86
JANJIAN KINERJA T,
TEGIS INDIKATOR KINERJA GATUAN |, TARGET
NO SASARAN STRATEGI TAHUN 2025
{ nghainya kapasitas dan kapabilitas Intermal Perangkat b0 juorias Parangkat Daeran Nilas 86

PROGRAMKEGIATAN ANGGARAN
; PELATIHAN KERJA DAN PRODURTIVITAS Rp
TENAGA KERJA 2.850.000.000
Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit Kompetens Rp 1.500.000.000

Pambiraan Lambaga Pelatihan Kerja Swasis

Rp

30.000.000

Fanguicuran Produkdivitas Tingkat Dasrah Kabupaten/Kota

Rp 1.350.000.000

FROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA

Bp 335 328 000

Paloyansn antsr Kera di Desran Kabupaien/Kota

Rp

185,000,000

Pangoloiaan Informas Pasar Kerja

Ap

150.328 000

FROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL

]p

1.5630.000.000
n Porsluran Perusahaan dan Fandaftaran
arjanjian Kera Barsama uniuk Perusahasn yang Hamya | Rp 1.430 830,000
i datam 1 (Salu) Daerah Kabupatan/Kots
an dan Penyslesaian Perselishan Hubungan
ndustrial, Mogok Kedja dan Penutupan Perusshaan d Rp 189.170.000
Kela
ROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp
KABUPATEN/KOTA 7.058.732 460
naan, Pengenggaran, dan Evalums Kinetja
rangkat Daerah i J 128 518 000)
kﬂ'rlini:trni Keusngan Peranghal Daerah Rp & 486 635.790
Lchnlnuh'ni Earang Milik Daerah pada Perangkal Dasrah | Rp = 100 oodl
Administrasi Kepegawaian Peangkat Daarah Rp 28 808 500
r.dmimnru.ﬂ Umum Perangkat Dsarah Rp 217 438 400
anyadiaan Jasa Penunjeng Urusan Pemenniahan Daerah| Rp 333 544,000
emEiharaan Garang Millk Daerah Penunjang Urusan Rp
intahan Daersh 458 800 200
ROGRAM PEMBANGUNAN KAWASAN Ro
176472 800

176 472509

26 468 800

26 486,900

B Sanuan 2025
KEFALA DINAS RJA DAN
TRANSMIGRAS]| AT BUMEDANG

Dis, TAUFIK HIDAYAT SLAMET M.S|




